
Income Preferred
L’assicurazione incapacità di guadagno 
Un complemento particolarmente prezioso

Ecco cosa le offre MobiLife Income Preferred

 Le prestazioni concordate nel contratto sono garantite per tutta la durata del-
l’assicurazione. 

 L’assicurazione incapacità di guadagno è flessibile e si adatta ai suoi specifici 
desideri o esigenze. L’entità delle rendite e il periodo d’attesa possono essere 
scelti liberamente. 

 Con la nostra polizza mondiale la sua protezione assicurativa è valida senza 
restrizioni in tutto il mondo. 

 Per le assicurazioni di rischio nell’ambito della previdenza libera (pilastro 3b),  
in caso di maternità le rimborsiamo l’ultimo premio annuo versato. 

 Desidera disporre di un reddito complementare in caso d’incapacità  
di guadagno. 

 Vuole che i pagamenti degli interessi e degli ammortamenti del suo  
debito ipotecario o del suo credito siano, in caso d’incapacità di  
guadagno, garantiti. 

 Desidera dare una sicurezza finanziaria alla sua famiglia o alla/al  
sua/o compagna/o di vita. 

 È indipendente e desidera garantire la continuità della sua attività. 

 Non fà parte di alcuna Cassa pensione e desidera colmare questa  
lacuna previdenziale con un’assicurazione incapacità di guadagno. 

 Vuole integrare le sue prestazioni previdenziali derivanti dal  
1° e 2° pilastro. 



 
Quello che bisogna sapere sulla previdenza vincolata e libera

Con MobiLife Income Preferred può scegliere tra la previdenza vincolata (pilastro 3a) e la previdenza libera 
(pilastro 3b).
 

Previdenza vincolata (pilastro 3a) Previdenza libera (pilastro 3b)

Persona assicurata Dipendenti e lavoratori autonomi Chiunque

Scadenza del contratto Al più presto cinque anni prima del raggiun-
gimento dell’età ordinaria di pensionamento 
dell’AVS

A libera scelta

Facilitazione Conformemente alle disposizioni di legge A libera scelta

 
La previdenza vincolata (pilastro 3a) le offre soprattutto vantaggi di tipo fiscale mentre la previdenza libera 
(pilastro 3b) è decisamente meno condizionata da disposizioni di legge. Prima di decidere per l’una o l’altra 
variante le raccomandiamo di discutere queste due possibilità con il suo consulente assicurativo. 
  

Previdenza vincolata (pilastro 3a) Previdenza libera (pilastro 3b)

Imposte durante il periodo di 
durata dell’assicurazione

I premi sono deducibili dal reddito imponibile. 
L’importo massimo è fissato per legge.

Le possibilità di detrarre i premi dal reddito 
imponibile sono limitate e variano da Cantone 
a Cantone.

Imposte in caso di prestazione Le rendite sono interamente imponibili come 
reddito.

A livello federale e nella maggior parte dei Can-
toni le rendite sono tassata come reddito.
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Come funziona MobiLife Income Preferred?

Se in seguito a malattia o infortunio diventa inabile 
al lavoro, a tutela della sua sicurezza economica 
interviene l’assicurazione incapacità di guadagno. 
Per la durata del periodo di inabilità al lavoro riceverà 
da noi, dopo la scadenza del periodo di attesa e fino 
alla scadenza concordata dell’assicurazione, regolari 
pagamenti della rendita. 

Può stipulare l’assicurazione incapacità di guadagno 
con garanzia limitata dei premi o senza garanzia dei 
premi. In caso di garanzia limitata, le accordiamo, 
durante il periodo di tempo garantito, la partecipa-
zione alle eccedenze. 

Le offriamo la rendita per incapacità di guadagno  
con o senza copertura degli infortuni.

Avrà certamente altre domande.

Il suo consulente sarà lieto di trovare anche per lei la giusta soluzione.

www.mobi.ch

La rendita per incapacità di guadagno assicurata è 
garantita per tutta la durata del contratto. In caso d’in-
validità, dopo la scadenza del periodo d’attesa con-
cordato vengono versate le rendite fino al ricupero 
della capacità di guadagno, rispettivamente fino alla 
fine del contratto. 
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Durata d’assicurazione
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